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Devenez le formateur impactant 
de votre domaine d’expertise 

 FORMATEUR-
CONSULTANT

INTERNE

CREALEAD FORMATION
34070 Montpellier
contact@ideve.org

14H- 2 jours
ou aménagée

LEARNING IN
THE FLOW

Pourquoi former vos experts métiers ? 

Pour une meilleure gestion et transmission des compétences métier
Pour gagner en proximité terrain ainsi qu’en agilité

Pour organiser l’apprentissage dans le flux du travail

Objectifs :

Maîtriser les spécificités de l'animation de formations sur un
progiciel, en distanciel comme en présentiel.
Adapter les contenus pédagogiques pour enseigner efficacement
un logiciel à travers des formats multimodaux.
Favoriser l’engagement des apprenants à travers des outils
interactifs et des démonstrations techniques adaptées à chaque
modalité (présentiel/distanciel).
Gérer les aspects techniques liés à l'enseignement d’un progiciel, en
particulier dans un contexte distanciel.

CURSUS ONLINE
& PRESENTIEL

IDEVE 2025



MODULE 4 : 
Évaluer et conclure une formation technique multimodale (3H30)

- Maîtriser les techniques d’évaluation des compétences acquises lors d'une formation sur progiciel.
- Savoir conclure une formation en validant les acquis des apprenants, en mode multimodal

Programme

Le formateur interne doit adopter la posture d’un 
"formateur ressource"qui consiste à être expert et pédagogue

MODULE 1 : 
Spécificités de l'enseignement d'un progiciel en formation multimodale (3H30)

MODULE 2 :
Concevoir un parcours de formation technique multimodal (3H30)

MODULE 3 : 
Animer efficacement une formation progiciel en présentiel et à distance (3H30

- Identifier les différences et similitudes dans l'enseignement d'un progiciel en présentiel et en distanciel
- Comprendre les défis pédagogiques spécifiques à la formation sur un logiciel dans les deux contextes.

- Animer une session de formation sur un progiciel de manière dynamique, en multimodalité
- Maîtriser les techniques de démonstration en direct d’un logiciel et savoir gérer les interactions 

- Savoir concevoir un parcours de formation adapté à l'enseignement d'un progiciel
- Structurer des modules pédagogiques permettant aux apprenants d’acquérir des compétences 

      
 

IDEVE

Faites un pas vers votre Futur

Etablissons votre diagnostic
Choisissons votre parcours sur mesure 

(2 jours ou 2h/jour sur 7 dates de “learning in the flow” )



APPRENDRE EN
CONTINU ET AU

QUOTIDIEN

Méthode d'apprentissage
Learning in the flow  

APPRENDRE EN
MODE AGILE ET
COLLABORATIF 

 APPRENDRE PAR
L'ACTION 

AQUÉRIR UNE CULTURE
D'APPRENTISSAGE

IDEVE

Le Learning in the Flow permet  un apprentissage agile, adapté 
aux besoins des collaborateurs et des entreprises, organismes 

ou centres de formation 

FORMATS
 

Présentiel ou ateliers collectifs synchrones 
(classes virtuelles, webinar expert) 

Séances individuelles en face-a-face ou synchrones 
Ressources asynchrones : e-learning, vidéo learning 

Travaux pratiques
Communauté en ligne: animée par un e-tuteur

Suivi et évaluation: travaux, tutorat synchrone/asynchrone

MOYENS
Plateforme en ligne tout en un
Vidéos pédagogiques, podcasts

Communauté en ligne
Activités interactives, quiz
Ressources de formation

Documents supports

CONTACT 

IDEVE  -hébergée chez SA SCOP CAE Crealead 
 Hôtel de la Coopération 55 Rue St Cléophas 34070

Montpellier Siren : 438 076 200 
CA 10 000 000 

(+33) 6 97 38 04 92
contact@ideve.org



Consulting/
Formation
Continue 

Cibles :
TPE/PME/TPI
OF*

Contenu

Appui au
Service RH 
et Formation

Responsable RH
Responsable
Formation
Formateurs
Dirigeants 

Plan de développement de
compétences
Formation de formateur/trice
Formations en management
d’équipe et opérationnel 

Ingénierie 
de formation &
pédagogique

Dirigeants
Responsable RH
Responsable
Formation 

Etude de faisabilité 
Etude d’opportunité  
Ingénierie pédagogique 
Maquette - Scénario

Innovation
managériale

Managers juniors
à séniors 
Personnel
encadrement 

Management situationnel
Accompagnement aux
nouveaux enjeux du
management : IA, distanciel,
travail hybride, intelligence
relationnelle, ...

IDEVE  
Institut de  Développement et  

Valorisation des Equipes

Au Commencement
était le Potentiel

Humain 

Approche par compétences

Accompagnement opérationnel

Prenons rendez-vous
0638970492 |  contact@ideve.org

Consulting sur mesure 

Faisons connaissance

Nous sommes une équipe d’experts certifiés de CREALEAD - Coopérative d'entrepreneurs de confiance en Occitanie
La qualité de Crealead Formation est garantie par la certification Qualiopi 

IDEVE - SA SCOP CAE Crealead
Hôtel de la Coopération

55 Rue St Cléophas, 34070 Montpellier
 Siren : 438 076 200

CA : 10,2M

*OF :  Organisme de Formation

Demandez nos plaquettes de formation : contact@ideve.org


